)ZTM Zarzqd Transportu Rzeszéw, dnia 19 maja 2025 r.

Miejskiego w Rzeszowie

Dyrektor Zarzgdu Transportu Miejskiego w Rzeszowie
prowadzi postepowanie kwalifikacyjne na 1 stanowisko pracy
Pomocy Technicznej w Dziale Organizacji Przewozéw

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie zasadnicze,

- kandydat musi posiada¢ pelmg zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystaé z pelni praw publicznych, nie by¢ skazanym
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestgpstwo skarbowe oraz
cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinig.

Wymagania dodatkowe:
- podstawowa znajomos¢ pakietu Microsoft Office (Word, Excel),
- umiejetnosé pracy w zespole, sumienno$é, zdyscyplinowanie, wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:
- Nadzér nad ruchem pojazdéw wijezdzajacych na parking i poruszajgcych si¢ po jego terenie w celu zaparkowania, a nast¢pnie
wyjazdu.
- Sprawdzanie przestrzegania zasad parkowania na wyznaczonych stanowiskach postojowych migdzy innymi z wykorzystaniem
monitoringu.
Dbanie o estetyke obiektu (wspélpraca z firmg utrzymujacg czystosc) i sprawnosé urzadzen technicznych, w tym réwniez informacji
pasazerskiej, oéwietlenia, bramek wjazdowych i wyjazdowych itp., niezwloczne reagowanie w przypadku awarii.
- Nadzor nad systemem i urzadzeniami poboru oplat i monitoringu.
- Wspélpraca w zakresie prawidlowego funkcjonowania Dworca Lokalnego wchodzgcego w sklad Rzeszowskiego Centrum
Komunikacyjnego obejmujaca czuwanie nad:
* czystoscia obiektow dworcowych,
«  sprawnoécig urzadzen technicznych, w tym szczegdlnie informacji wizualnej i megafonowej, o$wietlenia itp.,
« prawidlowym zabezpieczeniem pomieszczen dworcowych,
« ruchem pojazdéw uprawnionych do wjazdu na Dworzec,
« dokonywanie odpraw podréznych i ich bagazu przez przewoznikéw na warunkach i zasadach okreslonych w regulaminach,
+ prawidlowa praca firmy zapewniajacej ochrong Dworca, Policja, Straza Miejska i innymi uprawnionymi stuzbami w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz kontroli w obrgbie Dworca.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- zakres obowigzk6éw na tym stanowisku wymaga wykorzystania sprz¢tu biurowego, komputerowego,

- praca 7 dni w tygodniu na 3 zmiany w godzinach: 6:00 — 14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 6:00, przy czym do 4 godzin w sztucznie
dodwietlonym pomieszezeniu znajdujgcym sig na poziomie -1,

- planowane zatrudnienie od czerwca 2025 r.

Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV),

- kserokopia $wiadectwa ukoriczenia szkoly,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, dostgpny na stronie: www.ztm.erzeszow.pl w zakladce Praca
w ZTM,

- o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe oraz o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych i o korzystaniu
zpeli praw publicznych opatrzone wlasnorgeznym podpisem oraz biezgca data, dostgpne na stronie www.ztm.erzeszow.pl
w zakladce Praca w ZTM.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w siedzibie ZTM osobiécie lub poczta na adres: ZTM w Rzeszowie ul. Trembeckiego 3,
35-234 Rzeszow (pokéj nr 32) w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Postepowanie kwalifikacyjne Pomoc Techniczna” w terminie do
dnia 23 maja 2025 r., decyduje data otrzymania aplikacji przez ZTM.

Aplikacje, ktére wptyna do ZTM po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
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Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L119 z dnia 4 maja 2016
r.), dalej zwanego: RODO oraz ustawg o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) informujg sie, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasto Rzeszéw — Zarzad Transportu Miejskiego w Rzeszowie,
ul. Trembeckiego 3, 35-234 Rzeszow, e-mail: ztm@ztm.erzeszow. pl;

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych — e-mail: iod@ztm.erzeszow.pl, lub pisemnie na adres administratora. Wiecej
informacji na stronie internetowej: ztm.rzeszow.pl/rodo;

Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu rekrutacji na podstawie art. 22" Kodeksu pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz na podstawie Pani/Pana zgody w zakresie podanych danych osobowych wykraczajacych poza
unormowane przepisami prawa

W przypadku zatrudnienia w wyniku naboru dane osobowe Pani/Pana bgda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. (Dz. U z 2011 r. Nr 14 poz. 57 z pézn. zm.). Dane osobowe pozostalych
kandydatow przechowywane bedg przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia procedury naboru, tj. od dnia zatrudnienia kandydata
wylonionego w naborze (nabér rozstrzygnigty) lub od dnia opublikowania informacji o wyniku naboru (w przypadku niewytonienia
kandydata). Dotyczy to réwniez ofert, nie spetniajacych wymagan formalnych oraz tych, ktére wplyngly do biura po uplywie
wyznaczonego terminu skiadania dokumentow. Po uplywie tego terminu dokumenty aplikacyjne kandydatéw zostang komisyjnie
zniszezone. W przypadku kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne i zakwalifikowali si¢ do kolejnego etapu naboru, dane
osobowe w zakresie imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania w mys$l przepiséw Kodeksu cywilnego przechowywane begda
w dokumentacji z przeprowadzonego naboru z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w obowigzujacych
przepisach prawnych, w tym przepisach archiwalnych;

Posiada Pani/Pan prawo dostgpnosci do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania (gdy dane sa nieprawidtowe lub
nickompletne), usunigcia danych osobowych (prawo do bycia zapomnianym), ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Szczeg6lowe warunki mozliwodci realizacji ww. praw zawiera
rozporzgdzenic o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanego RODO;

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy i ustawy o pracownikach
samorzadowych jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Parstwa innych danych jest
dobrowolne;

Odbiorcami bgda podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa. W zakresie odbiorcow danych osobowych informacja
o wynikach naboru w zakresie imienia i nazwiska jest zamieszczana w rozumieniu Kodeksu cywilnego na stronie BIP UM Rzeszowa
oraz na tablicy ogloszenn ZTM w Rzeszowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wlasnorg¢eznym podpisem.
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